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護衞服務（保安控制中心） 

崗位（資歷級別） 建議資歷及相關要求 能力單元配對 / 附加能力 相關課程 

中央警鐘監察站 

副經理 / 經理 

（第 4 級） 

 

可擔任的職務包括： 

• 為持有第三類別保安

公司牌照的保安公司

管理中央警鐘監察站

的運作 

• 6 年或以上的相關保安服務經驗，當

中包括 3 年中央警鐘監察站或保安控

制中心運作經驗 

• 資歷應包括: 

o 完成符合中央警鐘監察站能力單

元（第 4 級）要求的課程和完成

符合保安控制中心能力單元（第

4 級）要求的課程和完成符合護

衞服務（第 4 級）要求的課程；

或 

o 持有保安服務業「過往資歷認

可」第 4 級- 保安控制中心管理

（SS501L4S）資歷和保安服務管

理（SS302L4S）資歷 

 

 

核心能力 

107671L4  管理在場地按設計而安裝實體保安 

107776L4 設立保安控制中心與受監控場地及護衞崗位之

間的通報機制 

107777L4 督導保安控制中心的日常運 

107778L4 調查及匯報事故 

107790L4 定期檢討保安控制中心的設計及運作 

附加能力 

107772L5 設立中央警報監察站(CAMS)為客戶提供場外

監控入侵警報系統 

107773L5 與客戶訂立服務水平協議以便從中央警鐘監

察站監控客戶端之入侵警報系統 

107774L5 制訂程序和指引以便從中央警報監察站應對

客戶端入侵警報系統鳴響的情況 

107706L4 遵從與受保護場地的安全及保護管理有關的

照顧和第三方責任 

107707L4 執行護衞服務運作時遵守法律及法規 

107708L4 為護衞服務運作執行威脅及風險評估 

107709L4 部署護衞服務運作的系統，設備及裝置 

107710L4 制定緊急疏散計劃 

107711L4 制定特別項目的安全及保護計劃 

107712L4 訂立保安護衞人員的行為及表現標準 

• 根據相關能力單元而制定達

到資歷架構（第 4 級）的課

程 
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107713L4 制定私家路交通管理計劃 

107746L4 管理事故或緊急情況過後的檢討及跟進工作 

107642L4 管理保安服務的招標過程 

107643L4 管理外判保安服務的表現 
 

 

  




