
《 服裝業 能力標準說明 》能力單元

「品質系統和可持續發展」職能範疇

名稱 認定和解讀可持續發展標準

編號 111624L5

應用範圍 認定和解讀可持續發展標準和指引，以提供一套框架和不可或缺的啟發靈感來源，幫助推行可持續

發展管理系統。此能力單元適用於相關從業員為致力拓展可持續發展業務的機構，認定可持續發展

標準和指引。

級別 5

學分 3 （僅供參考）

能力 表現要求

1. 相關領域的知識能夠
瞭解可持續發展管理在行業的重要性

檢視常用於行業的可持續發展標準和指引

認定合適的可持續發展標準和指引，以協助業務選擇一系列踏實可行的可持續發展支柱理念，

以及機構行為奠基石

2. 應用和過程
能夠

為尋找適用於行業的可持續發展標準和指引，進行研究，並制定導入時間表

諮詢可持續發展相關的專家和機構 ( 如 : 可持續發展標準制定機構 ) ，以認定適合業務和供應
鏈流程的可持續發展標準和指引

評估現有的標準和指引，是否適用於產品類別，以及業務和供應鏈流程的範圍

3. 展示專業性
能夠

瞭解採納合適的可持續發展標準和指引，可為機構帶來的策略效益和實際價值

瞭解最新的可持續發展標準和框架

主動向管理層及相關部門倡導採用合適的可持續發展標準，說明其策略價值及商業理據

評核指引 此能力單元的綜合成效要求為有能力達成：

基於可持續發展標準對業務和供應鏈流程適用性的考慮，為業務認定和解讀可持續發展標準和

指引，以提供一套框架和不可或缺的啟發靈感來源，幫助推行可持續發展管理系統。

備註 此乃能力單元 108258L5 的更新版
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