
《 服裝業 能力標準說明 》能力單元

「品質系統和可持續發展」職能範疇

名稱 進行外部合規審核

編號 111616L4

應用範圍 進行外部合規審核，評估服裝業務合作夥伴遵守相關標準或要求的情況。此能力單元適用於相關從

業員進行合規性審核，以確定服裝業務合作夥伴的活動，是否符合所採用的標準、法規或合同要

求。

級別 4

學分 3 （僅供參考）

能力 表現要求

1. 相關領域的知識
能夠

瞭解外部合規審核的原則、用途和要求 ( 如 : 社會合規、安全合規、環境合規 )
解釋在服裝業，進行外部合規審核一般的程序、工具和技巧 ( 如 : 取證 ）
檢視不合規事宜的報告程序

瞭解如何遵循合規審核計劃，有系統及獨立地獲得、評估和核實業務活動，是否符合指定審核

准則的證據

2. 應用和過程
能夠

解讀審核方案的目的、範圍和準則

進行審核首次會議，以解釋審核的用途，並確認審核計劃和相關安排

運用合適的技巧、科技和來源收集審核證據

根據審核準則，核實和分析收集的證據

與指定人員釐清所得證據內，不清晰或不確定的地方

認定不尋常或不合規事宜，並迅速通知指定人員

確保審核活動記錄得到妥善保管

舉行總結會議匯報審核結果，並簡報需要跟進的事項

3. 展示專業性
能夠

在協定的排程內，完成審核

作出有效的審核判斷和決定

評核指引 此能力單元的綜合成效要求為有能力達成：

考慮到審核的計劃和目的，以專業的方式，詳細評估服裝業務合作夥伴的活動，是否符合預定

的審核準則。

備註 此乃能力單元 108250L4 的更新版
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