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 市場推廣及傳訊 > 企業社會 / 環境責任

 

名稱 融合企業責任措施與日常工作

編號 106654L5

應用範圍 應用企業責任的概念，包括銀行不同部門及單位的日常活動

級別 5

學分 4（僅供參考）

能力 表現要求
1. 建議不同部門 / 單位如何實施企業責任措施

能夠：
向本地或海外的不同職能單位提供方向、支援和建議，各自發展企業責任的計劃及活動
與不同的業務及營運單位合作，如：品牌發展、人力資源、風險管理等，為銀行不同的職能單位制
定履行企業責任的指引及方法

2. 與其他部門 / 單位制訂不同的企業責任活動
能夠：
分析機構的企業責任策略，並與不同部門合作，研究如何能與該策略配合
與銀行內部及外部的相關人事合作，因應運作及資源，建立區域性或地區性的企業責任活動

評核指引 此能力單元的綜合成效要求為：
根據銀行的企業責任戰略，為個別部門 / 單位制定企業責任的活動。

備註


