
銀行業 - 零售銀行門類 《 能力標準說明 》

其他核心通用技能 > 10.6 自我管理

 

名稱 承擔個人責任，不斷學習和改進

編號 107619L4

應用範圍 本單位能力適用於銀行所有職能的工作任務;跨越簡單到復雜的工作角色

級別 4

學分 3

能力 表現要求

1. 個人承諾

能夠：
渴望探索新的知識和技能
渴望能作出有效的工作表現
展現出對不斷學習和工作成果的能量和積極性

2. 熱誠地推動個人發展
能夠：
參與持續學習，調研和評估新的思維和信息，為終身學習提供機會
為自己設定職業發展目標，制訂教育培訓計劃

3. 為自己設定具有挑戰性的目標
能夠：
尋求具挑戰性的任務，尋找新的責任，並為遇到挑戰而感到興奮
致力於追求卓越
將同事的意見納入自我發展計劃

評核指引 此能力單元的綜合成效要求為：
承擔個人責任，不斷學習和改進
願意承擔挑戰，為自己設定高標準

備註
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